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項番
分野 項番

事業主の電子署名省略可能な手続
（提出代行に関する証明書）　※１

被保険者の電子署名省略可能なもの
（ ）は必要な書類　※２

1 雇用保険関係 1 雇用保険被保険者資格取得届 －

2 雇用保険被保険者資格取得届（連記式） －

3 雇用保険被保険者資格喪失届（離職票交付あり、期間等証明票交付あり） ○（離職証明書の記載内容に関する確認書）もしくは(疎明書)

4 雇用保険被保険者資格喪失届（離職票交付を伴わないもの）（連記式・様式記入） －

5 雇用保険被保険者資格喪失届提出後の離職票および期間等証明票の交付申請 ○（離職証明書の記載内容に関する確認書）もしくは(疎明書)

6 雇用保険被保険者転勤届 －

7 雇用保険被保険者転勤届（連記式） －

8 雇用保険被保険者氏名変更届 －

9 雇用保険の事業所の設置の届出 －

10 雇用保険の事業所の廃止の届出 －

11 雇用保険の事業所の各種変更届 －

12 雇用保険被保険者関係届出事務等代理人選任・解任届 －

13 雇用保険事業所非該当承認の申請 －

14
雇用保険被保険者六十歳到達時等賃金証明書の提出及び高年齢雇用継続給付受給資格確
認・高年齢雇用継続給付（高年齢雇用継続基本給付金・高年齢再就職給付金）の申請（初回申
請）

○（提出代行に関する同意書）

15 雇用保険高年齢雇用継続給付（高年齢雇用継続基本給付金）の申請 ○（提出代行に関する同意書）

16 雇用保険高年齢雇用継続給付（高年齢雇用再就職給付金）の申請 ○（提出代行に関する同意書）

17 雇用保険育児休業給付（育児休業基本給付金）の申請（初回申請） ○（提出代行に関する同意書）

18 雇用保険育児休業給付（育児休業基本給付金）の申請 ○（提出代行に関する同意書）

19 雇用保険育児休業給付(育児休業者職場復帰給付金)の申請 ○（提出代行に関する同意書）

20 介護休業給付（介護休業給付金）の申請 ○（提出代行に関する同意書）

21
雇用保険被保険者休業開始時賃金月額証明書又は所定労働時間短縮開始時賃金証明書の提
出

○（記載内容に関する確認書）

22 雇用保険被保険者六十歳到達時等賃金証明書の提出及び高年齢雇用継続給付受給資格確認 ○（提出代行に関する同意書）

2 労働保険適用徴収関係 1 保険関係成立届 －

2 名称・所在地等変更届 －

3 一括有期事業開始届 －

4 下請負人を事業主とする認可申請書 －

5 継続事業一括認可・追加・取消申請書 －

6 継続事業一括変更申請書／継続被一括事業名称・所在地変更届 －

7 労災保険率特例適用申告書 －

8 概算・増加概算・確定保険料申告書　※３ －

9 概算・増加概算保険料の延納の申請　※３ －

10 一括有期事業報告書 －

11 労働保険料還付請求書 －

12 労働保険代理人選任・解任届 －

13 雇用保険の任意加入申請書 －

14 雇用保険の保険関係消滅申請書 －

15 労災保険の任意加入申請書 －

16 労災保険の保険関係消滅申請書 －

17 一般拠出金申告書 －

18 一般拠出金還付請求書 －

19 一般拠出金代理人選任・解任届 －

20 労働保険料等に係る口座振替による納付の申出 －

21 労働保険事務等処理委託届 －

22 労働保険事務等処理委託解除届 －

概算・増加概算・確定保険料申告書については、年度更新に限り「アクセスコード」を用いることで、事業主の電子署名を省略することができます。年度途中の申告や一括申請を
利用する場合には「提出代行に関する証明書」の画像ファイルを添付します。

電子署名省略可能な手続一覧（労働保険関係）

「提出代行に関する証明書」の画像ファイルを添付することで、事業主の電子署名を省略することができます。
下表の雇用保険の雇用継続給付に係る関係手続きにおいては「記載内容に関する確認書／提出代行に関する同意書」を添付することで、被保険者の電子署名を省略すること
ができます。
また、離職証明書については、「離職証明書の記載内容に関する確認書」（被保険者本人に「確認」を得ることが困難な場合は「事業主又は社会保険労務士の疎明書」）を添付
することで、被保険者（離職者）の電子署名を省略することができます。
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